YOUTH
EMPOWERMENT
THROUGH CO-
. CREATIVE ACTIVITY
. DEVELOPMENT

YAB: n neuvonantaja-
suunnitelma

Turvallisempi
tila

o Aloita virittaytymisharjoituksilla

Ku nn io it us o Tarjoa erilaisia viestintatapoja

(esim. Post-it-laput)

Huomioi lasna olevat o Kadyta nimikyltteja (sisaltaen
kohderyhmat ja ole tietoinen pronominitoiveen)
osallistujien erityistarpeista, o Eiliian vakavaa/rento ilmapiiri
jotta voit rakentaa siltoja eri o Tarjoa riittavasti hyvin ajoitettuja
ryhmien valille. taukoja

o Epamuodolliset keskustelut -
o Eriikaryhmat tasavertainen viestinta
o Erielamantilanteet
o Neurokirjo
o Itseilmaisu

Taitojen esiin
Tuki tuominen

o Tarjoa nuorille mahdollisuuksia
|Oytaa ja oppia taitoja, joita voi
hyodyntaa tydelamassa.

Mahdollista
osallistuminen
valitsemalla sopiva tila,
tarjoamalla yhteyshenkil6

ja muita tukimuotoja. 0 Korosta osallistujien osaamista,

jotta he tuntevat olevansa osa
prosessia.



